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1. D66, een houding in de politiek

1.1. Missie

D66 stelt de mens centraal: vrij, betrokken, gelijkwaardig en mondig. Wij streven naar een
democratische, duurzame en open samenleving, waarin individuele vrijheid even vanzelfsprekend is
als sociale samenhang. Een samenleving waarin burgers verantwoordelijkheid willen en kunnen
nemen voor zichzelf en hun omgeving. Een samenleving waarin arbeid, persoonlijke ontwikkeling,
vrije tijd en zorg goed te combineren zijn.

1.2. Politieke uitgangspunten: de vijf richtingwijzers

D66 kent 5 belangrijke uitgangspunten voor haar politieke standpuntbepaling, 66k voor
Middelburg. Deze vijf richtingwijzers zijn:

Vertrouw op de eigen kracht van mensen

Wij vertrouwen op de eigen kracht en ontwikkeling van mensen. Daarom zien we de toekomst met
optimisme tegemoet. Mensen zijn zo creatief dat ze steeds opnieuw zelf oplossingen vinden. Wij
willen dat de overheid deze kracht, vindingrijkheid en creativiteit van mensen ondersteunt en ruimte
geeft. De sleutel voor verandering ligt bij de mensen zelf en wij willen dat de overheid daarbij
aansluit. Wat mensen voor zichzelf en anderen kunnen doen is veel belangrijker en effectiever dan
wat de overheid kan doen.

Denk en handel internationaal

Samenlevingen zijn op steeds meer verschillende manieren met elkaar verbonden. Wij staan open
voor de gehele wereld en sluiten niemand uit. Bij alles wat we doen, vragen we ons steeds af welke
effecten dat heeft op anderen in deze wereld. Wij onderkennen dat Europa steeds meer ons
binnenland wordt. Internationale samenwerking en economische vooruitgang zijn de sleutels naar
een wereld met minder oorlog en conflicten. Daarbij handelen wij steeds pragmatisch, nuchter en op
basis van feiten.

Beloon prestatie en deel de welvaart

Mensen zijn niet gelijk, wel gelijkwaardig. Mensen zijn verschillend en wij willen dat de overheid
ruimte laat voor die verschillen. Wij streven naar economische zelfstandigheid voor zoveel
mogelijke mensen en vinden dat mensen die uitmuntend presteren daarvoor een beloning verdienen.
Wij willen een dynamische, open samenleving waarin iedereen de ruimte krijgt zijn eigen
beslissingen en iedereen zich op zijn eigen manier kan ontwikkelen. Wij vinden het
vanzelfsprekend om welvaart met elkaar te delen. Wij willen dat zoveel mogelijk mensen meedoen
in het maatschappelijk en economisch proces, want daar worden we allemaal beter van. Voor
mensen die zichzelf niet kunnen redden dragen we een gezamenlijke verantwoordelijkheid.
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Streef naar een duurzame en harmonieuze samenleving

Wij willen de wereld om ons heen tegemoet treden met respect en mededogen. De aarde is niet van
ons en dus geen verbruiksartikel. We willen stoppen met het uitputten en vervuilen van onze
leefomgeving. We willen dat in de discussie over natuur en milieu niet het behoud, maar de
aantasting van natuur en milieu beargumenteerd wordt.

Koester de grondrechten

De fundamentele waarden van onze samenleving zijn vrijheid voor en gelijkwaardigheid van ieder
mens, ongeacht opvattingen, geloof, seksuele geaardheid, gerichtheid of herkomst. Lichamelijke
integriteit, geweldloze oplossing van belangenconflicten en een respectvol gehanteerde vrijheid van
meningsvorming en —uiting, inclusief respect voor onze democratische rechtsstaat, zijn voor ons
centrale waarden. Die waarden zijn universeel en bovengeschikt. Wij beschermen de grondrechten
van onszelf en anderen.

1.3. Er is nog zoveel te doen!

Veel gedaan...

D66 bestaat ruim veertig jaar. Al die tijd is onze missie ongewijzigd gebleven: mensen meer te
zeggen geven over wie hen bestuurt en hoe hun eigen land en leven inrichten. Langzaam maar zeker
zijn deze standpunten van D66 gemeengoed geworden. Zelfbeschikking is inmiddels de norm:
abortus, euthanasie en homo-huwelijk zijn maatschappelijk geaccepteerd. Ombudsman,
patiéntenrechten en spreekrecht voor slachtoffers zijn niet meer weg te denken. Je kunt
tegenwoordig vaak winkelen wanneer je maar wilt. Innovatie en duurzaamheid staan op de politieke
agenda. Economie en ecologie kunnen samengaan, zie de = Westerschelde.
En ook al durft bijna geen partij het aan, de gekozen premier en de gekozen
burgemeester moeten er hoe dan ook een keer komen. Omdat steeds meer mensen zelf willen
kiezen.

... En weer veel te doen

Je zou kunnen zeggen: de missie van D66 is voltooid. Want D66 ontstond als een reactie op het
regentendom en de verzuiling. En de strijd tegen het verstikkende conservatisme van toen is
gestreden. Maar D66 is nog steeds nodig. Er zijn weer nieuwe behoudende en bevoogdende
krachten die de ontwikkeling naar een werkelijk open en sociale samenleving proberen tegen te
houden. Alleen in een open samenleving kan iedereen zijn talenten ontplooien. Er is visie nodig,
geen angst, er is hoop nodig, geen pessimisme. D66, anders, JA!
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2. D66 Walcheren

2.1. Politiek en bestuur op Walcheren

Het voormalige eiland Walcheren is een geografische eenheid, waarvan het oorspronkelijke groene
karakter zoveel mogelijk intact moet blijven. Om deze handhaving mogelijk te maken, is
samenwerking tussende dr iege meentenM iddelburg, Veeree n Vlissingenonont beerlijk.

Het reeds bestaande stadsgewest tussen Middelburg en Vlissingen werkt niet zoals het volgens D66
zou moeten werken en daarom is verdergaande samenwerking nodig. D66 is voorstander van nog
intensievere samenwerking en wil op korte termijn de afdelingen milieu van Middelburg en
Vlissingen samenvoegen. Naast het stadsgewest is het uiterst belangrijk dat de drie gemeenten
zoveel mogelijk gezamenlijk overleggen en optreden. Zowel politiek als economisch. ( 0.a. centrale
inkoop).

D66 pleit voor één Eilanddienst waarin de drie Walcherse gemeenten samenwerken op het terrein
van bouw-en-woningtoezicht en milieuhandhaving. Burgers en bedrijven kunnen hier terecht voor
alle bouw-en milieuvergunningen, waardoor op professionele wijze alle burgers op gelijke manier
door de overheid worden behandeld.

Iedere gemeente heeft een eigen stijl en samenstelling. D66 wil geen animositeit maar
onbaatzuchtigheid. Iedere gemeente moet de eigen sterke punten kunnen benadrukken, zonder dat
er nodeloze doublures ontstaan.

D66 zal zich in de gemeenteraden sterk maken voor de positie van alleenstaanden met name bij
wonen, welzijn, belastingen en heffingen.

2.2. Wonen op Walcheren

D66 maakt zich sterk voor de leefbaarheid van ieder dorp. Dit kan door het slim combineren van
voorzieningen. De leefbaarheid van dorpen en steden is bepalend voor een goed woonklimaat. De
vitaliteit van de dorpen staat en valt met de aanwezigheid van een school, een supermarkt met
postagentschap/pinautomaat en openbaar vervoer. Inzet van vrijwilligers met (school)busjes kunnen
de bereikbaarheid ook veiligstellen!

Bij de toewijzing van een woningcontingent voor dorpen dient een ruimhartig beleid te worden
gevoerd om van een minimum aantal inwoners (met kinderen) verzekerd te zijn. De gecombineerde
gemeenten moeten samenwerken met netwerkbeheerders om voldoende oplaadpunten voor
elektrische auto’s te realiseren.
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2.3. Werken op Walcheren

Het landschappelijk karakter van Walcheren is overwegend agrarisch met goede mogelijkheden
voor toeristisch verblijf en recreatie. Dit groene karakter moet worden gekoesterd. Op Walcheren is
derhalve geen plaats voor intensieve veehouderij en industriéle activiteiten. D66 wil een actievere
aanpak van de gemeenten bij acquisitie van nieuwe werkgelegenheid op Walcheren, met name een
grote overheidsdienst.

2.4. Ontspannen op Walcheren

De drie gemeenten op Walcheren dienen goede voorwaarden te scheppen om de toeristische
verblijfsrecreatie te stimuleren, als het kan in alle seizoenen. Voorzieningen in de ene gemeente zijn
ook van groot belang voor de andere gemeente. D66 wil dat de drie gemeenten een op elkaar
aansluitend toeristische program/arrangement in de markt zetten. Zakelijke manifestaties, beurzen
en congressen ondersteunen, recreatie met sport en spel bevorderen. Ook: het opzetten van één
sportcentrum voor sporters mét en zonder lichamelijke handicap in samenwerking met middelbaar
beroepsonderwijs en hoge scholen en met aantrekkingskracht voor Nederland en Belgié.

D66: DENKEN - DURVEN - DOEN
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3. D66 Middelburg

3.1. Wonen, werken en leven in Middelburg

Kwaliteit in plaats van kwantiteit

D66 kiest voor kwaliteitsverbetering van wonen en leven in Middelburg. Maar ook voor heldere
keuzes. Het inwonertal gaat dalen in de nabije toekomst, terwijl er nog steeds woningen gebouwd
worden. Dit betekent voor D66 Middelburg: de huidige plannen afmaken, nieuwe plannen op
Walcherse schaal bekijken en beoordelen. Met betrekking tot de grondpolitiek van de gemeente wil
D66 een herijking van de voorraad grond (in het licht van samenwerking op Walcheren en
demografische feiten). In het verlengde hiervan wil D66 bevorderen dat huurders in Middelburg
méér keuzes gaan krijgen dan een keuze tussen Woongoed en Woongoed.

D66 pleit voor kwaliteit in plaats van kwantiteit. Bij de herinrichting van bestaande wijken en bij de
bouw van nieuwe wijken moet meer aandacht komen voor het bestaande groen. Probeer de nieuwe
plannen in te passen tussen het al bestaande groen.

Burgers kunnen beter betrokken worden bij de inrichting, plannen en visies voor hun buurt en meer
vrijheid krijgen hun buurt zelf mooier te maken met zaken zoals beplanting, bankjes, speeltoestellen
en fietsenrekken. Buurten krijgen, mits goed georganiseerd, van de gemeente een virtueel budget.
i.p.v. dat dit volkomen bepaald en overgelaten wordt aan gemeentediensten. Wijktafels spelen hierin
een spilfunctie. Mensen moeten niet gehinderd worden als zij investeringen willen doen in stad en
milieu. D66 gelooft in eigen kracht en verantwoordelijkheid van mensen.

Stadspark

Een ander voorbeeld van kwaliteitsverbetering is een stadspark bij het Molenwater (oude plek
Miniatuur Walcheren), met voorzieningen als Wifi, picknick- of werktafels, een drinkfontein,
prullenbakken en een modern toiletgebouwtje. Een long in de stad, schoon, veilig en aantrekkelijk.
Daarin opgenomen de nieuwe schouwburg.

D66 wil meer groen in de binnenstad, zoals bomen met banken daaronder. Dat kan 66k op plein
1940, dat een groene marktplaats moet worden en vooral niet overkapt. Ruimte voor groen en
respect voor bestaande natuur, 60k in de stad, op meerdere plekken in de stad, dat moet de kracht
van Middelburg zijn.

Centrum

Leefbaarheid is ook aan de orde als het gaat om het centrum van Middelburg: verder vormgeven en
samenhang creéren tussen kernwinkelgebied en de diverse pleinen in de binnenstad, om Middelburg
aantrekkelijker en functioneler te maken. Daarbinnen past een stimulerend beleid voor
ondernemers. D66 vindt dat de Middelburgse verordening voor reclamebelasting moet worden
afgeschaft. Overheidsbetutteling pur sang: ondernemers worden zelfs aangeslagen voor het aantal
vlaggen dat ze buiten hebben hangen. Dat kan niet de bedoeling zijn van een stad die ondernemers
in de gezelligste binnenstad van Nederland moet koesteren.
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Het parkeren van fietsen in de binnenstad levert momenteel nogal wat problemen op. Het fietsvrij
maken van de binnenstad lijkt voor D66 geen oplossing. Er zijn n.l. mensen die niet ver kunnen
lopen of niet veel kunnen sjouwen. Die mensen gebruiken de fiets niet alleen als vervoermiddel,
maar ook als lastdier. D66 gaat daar goede oplossingen voor bedenken.

Bezuiniging en Zeeuwse nuchterheid

Er is werk aan de winkel vanwege de op handen zijnde bezuinigingsronde. D66 wil realistisch zijn,
verantwoordelijkheid nemen en niet doen alsof de bomen tot aan de hemel groeien. Wij zijn
nuchter en willen geen dure voorzieningen of prestige projecten. Als de bevolking krimpt gaat er
ook minder geld naar de gemeente toe: hoog tijd om zorgvuldig om te gaan met gemeenschapsgeld.
In dat kader past ook samenwerking met de andere Walcherse gemeenten. Niet vrijblijvend, maar
verantwoord en kostenbewust. Zodat u daar profijt van heeft.

Sociale veiligheid

D66 wil geen overlast van coffeeshops in de binnenstad, maar wij willen ook niet dat problemen
over de schutting bij de buren gegooid worden. In Middelburg moet een coffeeshop zijn. Landelijk
wil D66 volledige legalisering van coffeeshops, 66k legalisering aan de achterdeur. Zolang die
volledige legalisering niet bestaat moet er een voor iedereen acceptabele oplossing komen.

We moeten met onze buren in gesprek. Om afspraken te maken en na te komen. We willen niet
alleen in ons eigen straatje denken, maar krachten bundelen, zodat we allemaal beter en goedkoper
uit zijn. Een gevoel van veiligheid en privacy is ook voor Middelburgers uiterst belangrijk. Als daar
een inbreuk op gepleegd wordt dan moet de politie daadkrachtig optreden.

Veiligheid kan niet alleen gerealiseerd worden door repressie, maar behoeft ook preventie en actie.
Daarom wil D66 dat de gemeente Middelburg haar rol als regisseur van het gemeentelijk
veiligheidsbeleid voortvarend oppakt. Veiligheidspartners als politie, jeugdzorg, GGZ en het
Openbaar Ministerie moeten intensiever en integraler bij de beleidsvorming en uitvoering betrokken
worden. Samen sterk!

D66 Middelburg wil dat de gemeente beter gebruik maakt van bestaande subsidies om
veiligheidsprojecten op te starten. De gemeente financiert mee en werkt bij opzet en uitvoering
nauw samen met politie. De gemeente wijst een plek aan waar de jeugd vrij graffiti mag aanbrengen
en kanaliseert overlast. Zij zorgt ervoor dat graffiti op andere plaatsen snel opgeruimd wordt
waarbij de kosten hiervan op de kunstenmakers verhaald moeten worden.
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Welzijn

Samenleven betekent dat iedereen meedoet. Welzijn moet meetbaar zijn, ook op gemeentelijk
niveau en wie een beroep doet op de WMO moet keuzevrijheid en leveringszekerheid hebben. Er
moet rekening worden gehouden met senioren en mensen die niet goed ter been zijn. Volgens ons
zijn mensen goed in staat eigen keuzes te maken en hun eigen leven in te richten. Wie die vrijheid
wil en ook aankan, laat ook anderen in hun waarde. En dit komt het welzijn van de Middelburgse
gemeenschap ten goede!

Een aantal zaken gaat goed in Middelburg. De combinatie van zorg, welzijn en huisvesting voor
ouderen en mensen met een beperking verdient en krijgt de waardering van D66. Mocht door beleid
van ziektekostenverzekeraars of rijksoverheid bezuinigd moeten worden, dan kiest D66 voor
beperking van het volume in plaats van beperking op onderdelen, zoals zorg en welzijn.

Zorg die valt onder de gemeentelijke verantwoordelijkheid moet in de toekomst vergezeld blijven
gaan van een goed huisvesting- en welzijnsbeleid.

3.2. Werk in Middelburg, Nieuw Elan

Een nieuwe ontwikkeling in bestuurdersland is het ontstaan van nieuwe regenten. Het zijn de
bestuurders die de huidige verwarring aangrijpen voor meer controle en meer toezicht. Die maken
regels die gebaseerd zijn op wantrouwen in plaats van vertrouwen en die burgerlijke vrijheden
onder druk zetten en de privacy schenden. D66 Middelburg zal deze mentaliteit te vuur en te
zwaard bestrijden.

Het zijn ook regels die ontplooiing van talenten en ondernemerschap in de weg staan. En dat is toch
wat we kunnen missen. Want, werken bestaat voor een groot deel uit het creatief omgaan met tijd en
talent, in ruil voor inkomen. Er is in de Gemeente Middelburg voldoende aanbod van opgeleide
jongeren en volwassenen.

Middelburg verleidt en vertrouwt ondernemers en benut talenten

Met de terugval die de economische recessie aan werkkrimp veroorzaakt is het dringend
noodzakelijk om alle zeilen bij te zetten. Wat inhoudt dat de Gemeenteraad een aantrekkelijk
vestigingsklimaat creéert die bedrijven verleidt om zich in Middelburg te vestigen. Hierbij denken
wij met name aan arbeidsintensieve bedrijven op de nieuwe zichtlocatie die ontstaat door de aanleg
van de nieuwe N57.

Nieuwe instroom als oplossing voor de krimp, nieuwe werkgelegenheid - die ook weer
werkgelegenheid en economische groei meebrengt - plus benutting van bedrijfsterreinen die op dit
moment leegstaan of vragen om revitalisering. Zo moet de vrijgekomen ruimte in Arnestein eerst
worden benut voordat gedacht wordt aan het realiseren van nieuwe bedrijfsterreinen.
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3.3. Duurzaam Middelburg

D66 hecht groot belang aan duurzaamheid. Wij vinden dat de gemeente op alle terreinen een
voorbeeld dient te zijn op het gebied van duurzaamheid en klimaat-bewust handelen.
Energiebesparing en vermindering van CO2-uitstoot staan daarbij centraal. Wij willen beginnen met
de volgende maatregelen:

4

Nieuwbouw

Bestemmingsplannen krijgen een klimaathoofdstuk. Nieuwbouw dient te voldoen aan de
hoogste eisen van energiezuinigheid en binnen enkele jaren geheel klimaat-neutraal te zijn.
Burgers kunnen energieproducent worden. Die mogelijkheid wil D66 terug zien in
nieuwbouwplannen.

Verlichting

Het huidige lichtplan voor het centrum wordt uitgebreid tot een lichtplan voor de hele
gemeente en aangescherpt op klimaatvriendelijkheid en energiebesparing. Daarbij wil D66 ook
expliciet aandacht voor donkertebeleid. Uiteraard met voldoende oog voor veiligheid.
Straatverlichting en verlichting van gebouwen alleen daar waar het nodig is en zo
energiebesparend mogelijk.

Verkeer

D66 kiest ervoor verkeer van grote vrachtauto’s door de smalle straten van de binnenstad tot
een absoluut minimum te beperken. Er komen vaste aanrijd-routes en beperking van tijden
voor winkelbevoorrading. Het overslaan van goederen aan de rand van de stad op kleinere,
schonere vrachtauto’s wordt gestimuleerd.

Parkeren

Parkeren in het centrum van Middelburg dient ondersteund te worden door ict-toepassingen;
dit voorkomt onnodig rondrijden voor een parkeerplaats. Bewoners betalen een vergoeding
voor een parkeervergunning op basis van het energielabel van hun auto. Schoner is goedkoper!
Parkeergarages rond de stadsring, dus ook aan de oost-en noordkant.

Fietsen!

D66 Middelburg nodigt zijn bewoners uit om zoveel mogelijk de fiets te kiezen. Het is aan de
gemeente dit te faciliteren. Gebrekkige bestrating van fietspaden moet worden aangepakt en er
dienen meer en betere aansluitingen te komen. De fiets als snelste vervoermiddel binnen de
stad! Overigens zonder de automobilist te pesten.
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3.4. Onderwijs en kennis

Onderwijs heeft voor D66 topprioriteit. Nederland moet het beste onderwijs van Europa bieden. Dit
begint bij het basisonderwijs waar individuele talenten en capaciteiten tot ontplooiing moeten
kunnen komen. D66 gaat ervan uit dat scholen zelf goed in staat zijn om te bepalen wat het beste is
voor hun leerlingen. Eigen verantwoordelijkheid en keuze van scholen, leerlingen en ouders staat
bij D66 voorop. Het is aan Middelburg te zorgen voor goede onderwijshuisvesting. D66 vindt dat
dit laatste jaren onvoldoende aandacht heeft gekregen en kiest ervoor achterstanden op dit vlak als
eerste aan te pakken. Ook de werkruimte van de onderwijzers en leraren zal voor D66 Middelburg
een belangrijk punt van aandacht blijven in de beoordeling van huisvestingsverzoeken. D66 wil dat
scholen in staat gesteld worden gezondheidsvoorlichting en opvoeding in lespakketten op te nemen
en wil daar geld voor vrij maken.

Huisvesting schoolgebouwen

De luchtkwaliteit en de hygi€ne is op veel scholen onder de maat en het is er te warm, dan wel te
koud. De gemeente dient hiervoor op korte termijn geld beschikbaar te stellen en meteen
rijkssubsidies te benutten (cofinanciering). D66 wil daarbij dat nieuw- of verbouw van
schoolgebouwen duurzaam plaats vindt. De school profiteert hierdoor van lagere stookkosten en
kan het bespaarde geld investeren in de kwaliteit van het onderwijs.

Bereikbaarheid schoolgebouwen

Bij elke school hoort een veilige bereikbaarheid. D66 wil de inzet van vrijwillige
verkeersbrigadiers bevorderen, zogenaamde “kiss and ride zones” inrichten en het op vriendelijke
wijze stimuleren van minder autovervoer van kinderen door ouders.

Teruglopende leerlingaantallen

Het basisonderwijs krijgt de komende jaren te maken met teruglopende leerlingaantallen en dus
lagere financiering van het Rijk. D66 wil dat de gemeente tijdig in overleg treedt met schoolleiders
en bestuurders om te zoeken naar passende, wellicht tijdelijke, oplossingen voor het wegvallen van
werkgelegenheid en voor het onderhoud van een deel van het gebouw, bij leegstand.

Sport

D66 wil de reikwijdte van sportverenigingen vergroten naar scholen, door het stimuleren van een
‘continurooster’ met extra culturele- en sportactiviteiten. Zowel de jeugd als de sportverenigingen
kunnen hiervan profiteren. Ook de denksport moet een plekje krijgen in Middelburg. D66 wil ook
de ongeorganiseerde sport de ruimte geven door de aanleg van kunstgrasveldjes, basketbalpleintjes,
etc. Jongeren horen hierin een duidelijke stem te hebben.
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Kennis beter benutten

Hoogwaardige kennis en (internationale) netwerken worden steeds belangrijker voor de
samenleving. D66 erkent dit en pleit voor integraal kennisbeleid op minimaal Walchers niveau.
Kennisbeleid (stimuleren van innovatie, co-creatie, uitwisselen van kennis en netwerken) raakt
immers aan economie, onderwijs en arbeidsmarkt.

De rijke onderwijsinfrastructuur op Walcheren kan beter benut worden om kennisintensieve
bedrijven aan te trekken en werkgelegenheid te scheppen. Hierbij hoort gebruik maken van
internationale netwerken, bijvoorbeeld via het onderwijs (Roosevelt Academy, Hogeschool
Zeeland). Dit is goed voor het bedrijfsleven, maar ook voor onze jeugd die meer mogelijkheden
krijgt op de lokale en regionale arbeidsmarkt. D66 Middelburg wil kennisinstituten naar Walcheren
trekken.

3.5. Openbaar bestuur

D66 Middelburg gaat voor haar programma! Wat we nodig hebben is authentieke bestuurders en
politici die bereid zijn verantwoording af te leggen over bereikte resultaten. Daarom vindt D66 dat
de belangrijkste politieke bestuurder zoals burgemeester rechtstreeks zou moeten worden gekozen.
Maar daar gaan we in Middelburg niet over.

Waarover wél? D66 Middelburg zal in de gemeenteraad niet kiezen in termen van oppositie of
coalitie, maar uitsluitend voor het realiseren van haar programma, haar belofte aan de kiezer. Ook
wil D66 Middelburg de invoering van de burgerservicecode, spelregels over ( elektronische)
dienstverlening, participatie en inspraak van inwoners.

Mensen besturen zelf

Daarnaast is het begrip verantwoording een belangrijk item in het streven om burgers effectief
inspraak te geven. De aanpak van wijktafels e.d. lijkt daarin tegemoet te komen. Het is echter een
lichaam geworden waarin de burger het idee krijgt dat er inspraak is. Vooraf moet duidelijk zijn
wat kan en wat niet . Bestuurders nemen de informatie van de burger niet serieus en dat merk je aan
het uitvoeringsbeleid van de gemeente waarin de burger zelden of nooit het antwoord op zijn/haar
vraag terugvindt. Dat moet anders, beter. Steeds moet gepresenteerd worden op welke wijze
rekening werd gehouden met inspraak. Het Burgerjaarverslag bevat een samenvatting en
verantwoording hiervan.

D66 wil een jongeren adviesraad. Misschien kent een dergelijke raad een snel verloop, maar dat
neemt niet weg dat een dergelijke raad noodzakelijk is. Denkbaar is een raad waarin jongeren uit
verschillende groepen vertegenwoordigd zijn. Een stad als Middelburg die er prijs op stelt dat er
zelfs een universiteit is kan het niet maken om namens jeugd en jongeren te beslissen zonder deze
bevolkingsgroep te horen.
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3.6. Cultuur

Cultuur en kunst vormen DNA van de leefgemeenschap

De Gemeenteraad dient de cultuurbegroting aan een nader onderzoek te onderwerpen waarbij het
streven moet zijn om tot een betere verdeling voor stimulering van Zeeuws talent en kwalitatief
hoogstaande en divers aanbod te komen. Cultuur heeft ook een economische waarde. Een
evenwichtig cultuuraanbod brengt ook aantrekkelijk vestigingsklimaat met zich mee. Van
Ringrijden tot Jantje Smit, Middelburg volkoren en Streetparade, Middelburg maakt het mogelijk!

Daarnaast is Middelburg gezegend met een groot aantal monumentale aantrekkelijkheden waar
toerisme en dagbezoek een rol spelen. De maandelijkse Kunst- en Cultuurroute werd 10 jaar
geleden opgestart voorafgaand aan de winkelzondag. Het stadsbeeld van cultuur, gecombineerd met
monumentenbezichtiging dient te worden gekoesterd. Leegstand zoals de Kloveniersdoelen,
beperkte bezoekmogelijkheid van het voormalige stadhuis etc. staat haaks op de gastvrijheid van
een cultuur-aantrekkelijke binnenstad.

Popcultuur dient verder ontwikkeld te worden in onze stad. Middelburg niet alleen als bestuurlijke
hoofdstad, maar ook cultureel! Die ambitie mag wat D66 Middelburg betreft, wat kosten.

4. Uw steun
Om gehoor te geven op hetgeen hierboven beschreven hebben wij uw steun nodig. Mogen wij
rekenen op uw stem op 3 maart 20107?

Namens D66 in de gemeente Middelburg,

Rob van Eijkelenburg
Lijsttrekker D66 Middelburg

PS: neemt u ook eens een kijkje op onze website? Ga naar www.d66walcheren.nl.
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